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Cyflwyniad 
Credwn y dylai ein disgyblion i gyd  fod â chyfle cyfartal  i elwa  o weithgareddau ac ymweliadau  (cwricwlaidd 
ac allgyrsiol) yn annibynnol ar foddion ariannol eu rhieni. Mae’r polisi hwn ar godi a dileu codi  yn disgrifio sut y 
gwnawn ein gorau   i sicrhau y cynigir ystod dda  o ymweliadau a gweithgareddau  ac, ar yr un pryd, geisio 
lleihau’r rhwystrau ariannol  a all rwystro rhai disgyblion  rhag manteisio’n llawn  ar y cyfleoedd.   Mae Deddf 
Addysg 1996  yn ei gwneud yn ofynnol i bob ysgol fod â pholisi ar godi a dileu codi  am weithgareddau ysgol, a 
gedwir o dan  adolygiad rheolaidd. Cofnodir y dyddiad arolwg  ar gyfer y polisi hwn  ar ddiwedd y ddogfen.  
 
1)  Cyfraniadau gwirfoddol  
Ar wahân  i’r mater o godi tâl,  gall ysgolion bob amser  geisio  cyfraniadau gwirfoddol   er mwyn cynnig 
amrywiaeth eang   o brofiadau i’r disgyblion.   
 
Mae’r Gyfraith yn dweud:  
Os na ellir ariannu’r gweithgaredd  heb gyfraniadau gwirfoddol  hysbysir y rhieni o hynny  o’r dechrau.  
Ni adewir unrhyw blentyn allan  o weithgaredd  oherwydd nad yw rhieni’n gallu talu.  
Os na chodir cyfraniadau digonol, mae modd y bydd yn rhaid canslio’r daith neu’r gweithgaredd.  
Os nad yw rhiant yn fodlon  neu os nad yw’n gallu  talu  rhoddir cyfle cyfartal i’w plentyn  fynd ar yr ymweliad.  
 
2) Ni chodir tâl am  

1. Addysg a ddarperir yn ystod oriau ysgol (yn cynnwys cyflenwi unrhyw ddeunyddiau, llyfrau,  
offerynnau neu offer arall, oni fo’r disgybl/rhiant  wedi bod yn gyfrifol am golli  deunyddiau a 
gyflenwyd yn wreiddiol).  

2. Addysg a ddarperir y tu allan  i  oriau ysgol   os yw’n rhan o’r Cwricwlwm Cenedlaethol, neu’n rhan o 
faes llafur ar gyfer archwiliad cyhoeddus rhagnodedig  y paratoir y disgybl ar  ei gyfer  yn yr ysgol, neu 
ran o gwricwlwm sylfaenol yr ysgol ar gyfer addysg grefyddol;. 

3. Addysg a ddarperir  ar unrhyw daith   sy’n digwydd yn ystod  oriau ysgol;.  
4. Athrawon cyflenwi   i gyflenwi ar gyfer yr athrawon hynny  sy’n absennol o’r ysgol  yn mynd gyda 

disgyblion  ar daith breswyl.  
5. Cludiant a ddarperir  mewn cysylltiad â thaith addysgol.  

 
3) Gweithgareddau / adnoddau  y codir tâl amdanynt  
a) Gweithgareddau   y tu allan i oriau ysgol  
Gweithgareddau di-breswyl  (ar wahân i’r rhai a restrir  yn 1 uchod) sy’n digwydd y tu allan i oriau ysgol  ond 
dim ond  os yw mwyafswm yr amser a dreulir ar y gweithgaredd hwnnw yn digwydd y tu allan i oriau ysgol 
(mae amser a dreulir ar deithio   yn cyfrif yn y cyfrifiad hwn os bydd y teithio ei hun yn digwydd  yn ystod oriau 
ysgol).  
b) Gweithgareddau preswyl  
Costau bwyd a llety (ond dim ond y costau hynny) teithiau preswyl  yr ystyrir eu bod yn digwydd  yn ystod 
amser cinio. Fodd bynnag mae modd na chodir costau bwyd a llety ar ddisgyblion y mae eu rhieni’n derbyn  
rhai budd-daliadau (gweler y  criteria dileu codi tâl isod) .  
Teithiau preswyl yr ystyrir eu bod wedi digwydd  y tu allan i amser ysgol (ac eithrio ar gyfer y gweithgareddau 
hynny  a restrir yn  1 uchod).  Edrychir ar weithgareddau  y gellir codi tâl amdanynt  (ac eithrio bwyd a llety  ar 
gyfer teithiau preswyl) fel ‘ychwanegolion opsiynol’. Ni fydd codiannau’n mynd yn fwy na chost wirioneddol ( y 
disgybl)  y ddarpariaeth.  
c) Hyfforddiant cerdd  
Hyfforddiant cerdd  ar gyfer unigolion neu grwpiau  o hyd at  4 disgybl. 
d) Arholiadau Cyhoeddus  



a. Mae gan y Pennaeth  y cyfrifoldeb dirprwyol  o benderfynu a yw disgyblion  yn cael eu rhoi i mewn i 
arholiadau arbennig.  
b. Mae gan y Pennaeth  yr awdurdod   i godi am ymgeiswyr arholiad  mewn rhai amgylchiadau. 
c. Awdurdodir y Pennaeth  i ofyn am dâl  am ffïoedd arholiad a wastreffir.  
e) Colli a Difrodi  Eiddo Ysgol  
Mae rhieni disgybl  sy’n difrodi neu golli  unrhyw eitem  o eiddo neu offer ysgol,  yn cynnwys,  er enghraifft, 
ffenestri neu lyfrau gwaith cartref,  yn atebol am gostau  atgyweirio neu ailosod. Mae’n rhaid peri bod y 
datganiad ffurfiol hwn  ar gael i bob rhiant. Mewn gwirionedd, datrysir unrhyw broblemau fel arfer  yn 
gyfeillgar iawn. 
f) unrhyw eitem neu ddefnyddiau a gynigir i rieni  lle mae rhiant yn dymuno i’w plentyn fod yn berchen 
arnynt: er enghraifft, CD o ganeuon plant. 
g) Mynediad  i ddigwyddiad arbennig  yn yr ysgol  lle mae’n rhaid i aelodau o’r gynulleidfa wneud cais am 
docynnau: er enghraifft Cyngerdd Nadolig. 
h)  Cinio ysgol a clybiau gofal cyn brecwast : codir tâl am ginio ysgol I blant ysgolion Uwchradd a clybiau gofal 
cyn brecwast  ar y raddfa gyfredol  a osodir gan   yr Awdurdod Lleol – gall y bydd rhieni  ar incwm isel  yn gallu 
hawlio  cinio ysgol di-dâl  a dylent ofyn yn  swyddfa’r ysgol am fanylion ac edrych ar wefan y Cyngor.     
 
4) Gellir hepgor codi tâl  
Er mwyn  symud   rhwystrau ariannol  oddi wrth ddisgyblion   sydd dan anfantais,  mae’r corff llywodraethu  
wedi cytuno  y cynigir rhai gweithgareddau  ac ymweliadau  lle gellir codi tâl yn gyfreithiol heb godi tâl neu 
godi tâl gostyngol ar rieni mewn amgylchiadau arbennig. Rhoddir meini prawf isod ar gyfer bod yn gymwys  ar 
gyfer dileu codi tâl .  Rhieni sy’n derbyn;  
 

• Cymorth Incwm 
• Lwfans Ceisio Gwaith yn Seiliedig ar Incwm 
• Lwfans Cyflogaeth a Chymorth yn seiliedig ar Incwm 
• Cefnogaeth o dan Ran VI o Ddeddf Lloches a Mewnfudo 1999 
• Credyd Treth Plant (cyn belled nad ydych hefyd yn derbyn Credyd Treth Gwaith a bod gennych 

incwm blynyddol o ddim mwy na £16,190 cyn talu treth) 
• Elfen Warantedig y Credyd Pensiwn 
• Credyd Treth Gwaith estynedig – y swm a delir i chi am 4 wythnos pan fyddwch yn gorffen bod 

yn gymwys ar gyfer Credyd Treth Gwaith 
• Credyd Cynhwysol – rhaid i’r aelwyd ennill incwm o ddim mwy na £7,400 y flwyddyn ar ôl treth. 

Nid yw hyn yn cynnwys yr incwm yr ydych chi’n ei dderbyn drwy fudd-daliadau   
 
Mae’n rhaid i rieni wneud apwyntiad  i drafod  eu hamgylchiadau unigol  gyda’r Pennaeth  os dymunant 
dderbyn  cynnig yr ysgol. 
 
5) Ystyriaethau ychwanegol  
Mae’r corff llywodraethu   yn adnabod ei gyfrifoldeb  i sicrhau nad yw cynnig gweithgareddau  ac ymweliadau 
addysgol  yn gosod  baich dianghenraid  ar arian y teulu. I’r diben hwn  byddwn yn ceisio ymlynu at y 
canllawiau a ganlyn:  
• Lle bo modd byddwn yn cyhoeddi rhestr  o ymweliadau  (a’u bras gost) ar ddechrau’r tymor fel y gall rhieni 
gynllunio ymlaen.  
• Rydym wedi sefydlu  cyfundrefn  i rieni dalu  mewn rhandaliadau  
• Pan fo cyfle am daith yn codi  ar fyr rybudd   bydd modd trefnu i dalu  drwy randaliadau  y tu draw i ddyddiad 
y daith  



• Rydym yn cydnabod  bod cynnig cyfleoedd  ar sail  ‘y cyntaf sy’n talu y cyntaf a weinyddir’  yn gwahaniaethu 
yn erbyn disgyblion  o deuluoedd  ar incymau is  a byddwn yn osgoi’r dull hwnnw o ddethol.  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


